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ISTITUTO STATALE D’'ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

"EEAmaldi-C. Nevio"

CEIS03300E -VIA MASTANTUONO - S. MARIA C.V.

Liceo Scientifico ""E. Amaldi'' — CEPS033011 Sede: Via Mastantuono

Indirizzi di studio: LICEO SCIENTIFICO DI NUOVO ORDINAMENTO - LICEO DELLE SCIENZE
UMANE LICEO SCIENTIFICO: OPZIONE SCIENZE APPLICATE - LICEO LINGUISTICO

Liceo Classico "'C. Nevio ' - CEPC03301T Sede: P.zza Bovio

Indirizzi di studio: LICEO CLASSICO INTERNATIONAL CAMBRIDGE - LICEO CLASSICO TRADIZIONALE

[.5.1.5.5 "E. AMALDI - C. MNEWVIO"-5. MaRIA CW.
V-5 (Uscita) Al Sito web www.isissamaldinevio.edu.it nella
sezione ERASMUS

Amministrazione trasparente del sito istituzionale www.isissamaldinevio.edu.it

OGGETTO: Decreto di nomina della Commissione di valutazione personale docente interno per la
partecipazione ad attivita di formazione in lingua inglese/spagnola/francese all’estero ambito progetto
ERASMUS+ AZIONE KA1

CODICE PROGETTO: 2025-1-1T02-KA121-SCH-000322922
CUP: J91125000200006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la nota di autorizzazione dell’Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire, prot. n. 27221
del 09.06.2025, del progetto KA1 di mobilita enti accreditati settore scuola;

VISTA la convenzione 2025-1-1T02-KA121-SCH-000322922 ed allegati;

VISTO I’elenco dei progetti nell’ambito del Programma Erasmus Plus Settore Istruzione

Scolastica Attivita KA1 Mobilita che promuovere la partecipazione alla vita
democratica in Europa, la cittadinanza attiva, il dialogo interculturale, I'inclusione
sociale e la solidarieta; migliorare I'apprendimento delle lingue e promuovere la
diversita linguistica e la consapevolezza interculturale dell'Unione;

VISTO I’elenco delle attivita previste per la quarta annualita del Programma Erasmus Plus
Settore Istruzione Scolastica Attivita KA1 Mobilita per I'apprendimento individuale,
con il quale il nostro istituto intende indirizzare il personale docente verso nuove
strategie di insegnamento-apprendimento partecipando a corsi strutturati o attivita di
job shadowing nelle aree tematiche esplicitate all’art. 1 del bando prot. n. 2630 del
13/02/2026;

CONSIDERATA TI’importanza della formazione dei docenti nell’ambito delle attivita previste dal
progetto Erasmus Plus;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 141 del 06/11/2025 con la quale é stato
approvato il PTOF per il triennio 2025/28;
VISTO il Regolamento d’Istituto prot. 9313 del 13/07/2023, approvato con delibera n. 24,

verbale del Consiglio d’Istituto n. 4 del 13/07/2023, che disciplina le modalita di
attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture, di aumento del
limite per gli affidamenti diretti di competenza del Dirigente scolastico ai sensi degli
artt. 44 e 45 del DI 129/2018 (Regolamento sulla gestione amministrativa-contabile

TENUTO CONTO che la Prof.ssa Rosaria Bernabei ricopre il ruolo di Dirigente Scolastico
presso questo Istituto;
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CONSIDERATA la necessita di individuare docenti destinatari alla formazione nell’ambito delle attivita
del progetto Erasmus plus codice 2025-1-1T02-KA121-SCH-000322922;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi
individuali;
VISTO I’avviso pubblico prot. n. 2630 del 13/02/2026 di selezione di personale interno per la

partecipazione ad attivita di formazione in lingua inglese/spagnola/francese all’estero
nel Progetto ERASMUS PLUS AZIONE KA1;

VISTO in particolare I’art.3 - Termini e Modalita di presentazione delle candidature i
candidati sono invitati a presentare la propria candidatura entro le ore 12:00
del giorno 19/02/2026, le domande pervenute oltre tale termine non saranno
prese in considerazione;

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso di selezione (19/02/2026 ore 12:00),
sono pervenute tredici candidature di docenti interni;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
valutazione di cui all’art. 2 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo
svolgimento delle attivita come sopra delineate;

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze
tecniche occorrenti al fine di svolgere I’incarico;

RITENUTO altresi, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione il Dirigente
Scolastico Prof.ssa Rosaria Bernabei (Presidente), la D.S.G.A. Clelia Perinelli
(Componente) anche in qualita di segretario verbalizzante ¢ I’A.A. Maria Vastano
(Componente), i quali posseggono i necessari requisiti;

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
Art. 1
(Costituzione della Commissione)

1. E nominata, ai sensi dell’art. 4 dell’ Avviso di selezione, prot. n. 2630 del 13/02/2026, la Commissione ai fini
della valutazione delle domande di partecipazione pervenute. La Commissione é costituita come segue:

Presidente Dirigente Scolastico Prof.ssa Rosaria BERNABEI
Componente D.S.G.A. Clelia PERINELLI
Componente A.A. Maria VASTANO

2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione, D.S.G.A.
Clelia Perinelli.

3. | lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano
compensi/emolumenti/indennita/rimborsi spese.

4. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa I’insussistenza di situazioni di incompatibilita e/o conflitto di
interessi dei singoli commissari.

Articolo 2
(Modalita di funzionamento)
1. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione utilmente

pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all”’Avviso in premessa.
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2. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente Decreto
redigera apposito verbale con relativa graduatoria.

3. Il presente Decreto & pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente nella sezione “bandi di gara e contratti” e nell’apposita pagina della sezione
Erasmus, presente sul sito web di questa istituzione scolastica, a norma dell’art. 37 comma 2 del Decreto
legislativo n.33 del 14 marzo 2013.

4. La Commissione e convocata il giorno 03/03/2026 alle ore 12,00 presso 1’Ufficio del Dirigente Scolastico
dell’I.S.I.S.S. “E. Amaldi-C. Nevio” Via Mastantuono - 81055 Santa Maria Capua Vetere (CE)

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Rosaria BERNABEI

Documento firmato digitalmente ai sensi del codice di
Amministrazione digitale e normativa connessa
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