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ISTITUTO STATALE D'ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

"E. Amaldi-C.Nevio"
CEIS03300E -VIA MASTANTUONO -S. MARIA C.V.

Liceo Scientifico ""E. Amaldi'* —
CEPS033011 Sede: Via Mastantuono

Indirizzi di studio: LICEO SCIENTIFICO DI NUOVO ORDINAMENTO - LICEO DELLE SCIENZE
UMANE LICEO SCIENTIFICO: OPZIONE SCIENZE APPLICATE - LICEO LINGUISTICO

Liceo Classico ""C. Nevio " -
CEPCO03301T Sede: P.zza Bovio
Indirizzi di studio: LICEO CLASSICO INTERNATIONAL CAMBRIDGE — LICEO CLASSICO TRADIZIONALE
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15,155, "E. AMALDI - C, NEVIO"-S, MARIA CN, Sito web —
Prot. 0010606 del 19/06/2026 Albo pretorio Sito web —
-5 (Uscita) Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Decreto per I'avvio di una procedura di selezione rivolta al personale interno per il
conferimento di incarichi individuali in qualita di tutor del progetto:

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico — Snodi
formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola (219/2025).

Titolo Progetto: “Al TERRITORY HUB AMALDI NEVIO”
Identificativo Progetto: M4C112.1-2026-1745-P-
65852 CUP: J94D25002590006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28/08/2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1
- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219;
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VISTO |’Avviso pubblico prot. n. 73226 del 27 marzo 2026 per la presentazione di proposte progettuali
finalizzate alla costituzione di snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale
nella scuola;

VISTO I’Accordo di concessione prot. n. AOOGAMMI n. 0105326 del 05/05/2026 acquisito agli atti prot. n. 7829
del 06/05/2026;

VISTA la delibera n. 5 del Collegio dei Docenti del 14/05/2026 relativa all’approvazione del Progetto Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4: Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico — Snodi formativi per la transizione
digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola (219/2025), identificativo n. M4C112.1-2026-1745-
P-65852, CUP: J94D25002590006 ;

VISTO il Programma Annuale dell’Esercizio Finanziario 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n.
13 dell’11/02/2026;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento nel Programma Annuale 2026, prot. n. 9139 del
26/05/2026;

VISTO il decreto di assunzione dell’incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP) prot. 9142 del
26/05/2026;

CONSIDERATO che il progetto prevede la realizzazione di percorsi formativi, workshop e laboratori rivolti al
personale scolastico per favorire la transizione digitale e |'utilizzo consapevole dell'intelligenza artificiale nella
didattica e nell'organizzazione scolastica;

RILEVATA la necessita di individuare figure professionali cui affidare gli incarichi di Tutor per la realizzazione
delle attivita previste dal progetto;

RITENUTO di dover procedere prioritariamente mediante ricognizione del personale interno e, in subordine,
mediante collaborazione plurima o affidamento a personale esterno;

Tutto cio visto, considerato e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,

DECRETA
Art. 1 - Avvio procedura
E autorizzato I'avvio della procedura comparativa per il conferimento di incarichi individuali di:
- Tutor d'aula e di supporto organizzativo nell'ambito del progetto:

“Al TERRITORY HUB AMALDI NEVIO”
Identificativo Progetto: M4C112.1-2026-1745-P-
65852 CUP: J94D25002590006

La selezione sara finalizzata alla realizzazione delle attivita formative previste dal progetto autorizzato.
L’Amministrazione si riserva di attribuire pilu incarichi al medesimo candidato qualora in possesso dei requisiti
richiesti e in presenza di disponibilita dichiarata.

Art. 2 - Attivita richieste
Le figure selezionate saranno tenute a svolgere le attivita previste dall’Avviso pubblico, dalle Linee guida
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ministeriali e dagli atti autorizzativi del progetto.

In particolare:
- Tutor garantiranno il supporto organizzativo e gestionale dei percorsi, la registrazione delle attivita sulle

piattaforme ministeriali dedicate, il monitoraggio delle presenze e la collaborazione con I'Esperto per il
corretto svolgimento delle attivita.

Art. 3 - Destinatari

La procedura sara rivolta

1. al personale interno dell'lstituzione scolastica;

2. al personale di altre istituzioni scolastiche mediante collaborazione plurima;
3. a esperti esterni in possesso dei requisiti richiesti.

Art. 4 - Durata dell’incarico
Gli incarichi decorreranno dalla data di sottoscrizione della lettera di incarico e si concluderanno con il
completamento delle attivita progettuali e degli adempimenti di rendicontazione previsti dal progetto.

Art. 5- Compensi

Per lo svolgimento degli incarichi saranno riconosciuti i seguenti compensi:

N.4 Percorsi di formazione e approfondimento sull'intelligenza artificiale nell'organizzazione e nella didattica
Per ciascuna edizione di 23 ore & prevista la figura di Tutor.

| compensi orari sono determinati come segue:

- Tutor: € 34,00/ora lordo Stato.

Le attivita dovranno essere svolte al di fuori dell'orario ordinario di servizio, documentate mediante registri,
timesheet e piattaforme ministeriali. 1| compenso sara corrisposto a seguito dell'effettiva erogazione dei
finanziamenti e della verifica delle attivita svolte.

Art. 6 - Modalita di selezione

La selezione sara effettuata da apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico sulla base dei titoli
culturali, professionali e delle esperienze maturate nel settore di riferimento, secondo i criteri che saranno
definiti negli Avvisi pubblici.

Art. 7 - Awviso di selezione

La procedura sara attuata mediante successivo avviso pubblico interno nel quale saranno specificati:
- requisiti di partecipazione;

- modalita e termini di presentazione delle candidature;

- criteri di valutazione;

- modalita di conferimento degli incarichi.

Art. 8 - Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge n. 241/1990, il Responsabile del procedimento & il Dirigente Scolastico Prof.ssa Rosaria
Bernabei.

Art. 9- Pubblicazione

Il presente provvedimento & pubblicato all'Albo online dell'lstituzione scolastica, nella sezione Amministrazione
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Trasparente del sito istituzionale e nella sezione dedicata al progetto, ai sensi della normativa vigente in materia
di pubblicita e trasparenza degli atti amministrativi.

e

Art. 10- Trattamento dei dati personali

| dati personali acquisiti nell’ambito della presente procedura saranno trattati nel rispetto del Regolamento (UE)
2016/679 (GDPR), del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modifiche e integrazioni, esclusivamente per le finalita
connesse alla gestione della procedura selettiva e all’attuazione del progetto.

Art. 11- Disposizioni finali
Il presente decreto costituisce atto di avvio della procedura di selezione per il reclutamento delle figure
professionali necessarie alla realizzazione del progetto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Rosaria BERNABEI

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa
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